Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un pieméroSanas metodika darbibas
programmas ,,Jzaugsme un nodarbinitiba” 8.3.3.specifiska atbalsta meérka ,, Attistit
NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA
istenotajos pasakumos JaunieSu garantijas ietvares un nevalstisko organizaciju vai
jaunie$u centru darbiba” ietvaros

1. Visparigie jautajumi

Metodikas mérkis ir noteikt vienas vienibas izmaksu standarta likmju apr@kinu, pamatot
vienas vienibas izmaksu standarta likmju piem@ro%anu un noteikt prasibas sasniegto raditaju
pamatojosajai dokumentacijai un maksajumu nosacTjumus darbibas programmas ,,Izaugsme
un nodarbinatiba™ 8.3.3. specifiska atbalsta mérka ,,AttTstit NVA neregistréto NEET jauniesu
prasmes un veicinat to iesaisti izglitiha, NVA Tstenotajos pasakumos JaunieSu garantijas
ietvaros un nevalstisko organizéciju vai jaunie$u centru darbibd” projekta “PROTI un
DARI” (turpmak — 8.3.3.SAM projekts) ietvaros.

Metodika nosaka divu veidu vienas vienibas izmaksu standarta likines:

2.1. vienas vienibas izmaksas standarta likme par viena mérka grupas jauniea iesaisti
8.3.3.SAM projekta;

2.2, vienas vienibas izmaksas standarta likme par viena mérka grupas jaunieda daltbu
individualaja pasakuma programma menesi.

Metodika piemérojama pasvaldibam vai to apvienibam, kuras ar Jaunatnes starptautisko
programmu agentGru (turpmak — agentiira) ir noslégusas “Ligumu par sadarbibu Eiropas
Savienibas fondu darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3.specifiska
atbalsta mérka “AttTstit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un veicindt to iesaisti
izglitibd, N'VA Tstenotajos pasdkumos Jaunie$u garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju
vai jaunie$u centru darbiba” projekta “PROTI un DARI!” Tsteno3ana” (furpmak — sadarbibas
[Tfgums) 2015.gada 7.jllija Ministru kabineta noteikumos Nr.385 ,Darbibas programmas
“lzaugsme un nodarbindtiba” 8.3.3. specifiskd atbalsta mérka “Attistit NVA neregistréto
NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti izglitibd, NVA Tstenotajos pasdkumos Jauniesu
garantijas ietvaros un nevalstisko organiziciju vai jaunie$u centru darbiba” Tsteno$anas
noteikumi” (turpmak — MK noteikumi) noteiktaja kartiba.

I1. Vienas vienibas izmaksu standarta likmes aprékina visparéjie principi

S$7s metodikas 2.1 un 2.2.apak3punktd noteikto vienas vienibas izmaksu standarta likmju

aprekins balstits uz 8adiem principiem:

4.1. tas ir iepriek§ noteikts: vienas vienibas izmaksu standarta likmju piemé@roSanas
nosactjumi ir noteikti MK notetkumos;

4.2. tas ir taisnigs: vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprekins balstas uz pamatotu,
MK noteikumiem atbilstosu informaciju un datiem un vientbas izmaksu standarta
likmes neparsniedz normativajos aktos noteikto likmju, kd arT Eiropas Komisijas
izmantoto likmju apméru Iidzigam darbibam Eiropas Savienibas programmas
“Jaunatne darbibad” un “Erasmus +”;

4.3. tas ir pieradams: vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprekins ir pamatots ar §Ts
metodikas 5. un 13.punktd minétajiem normativajiem aktiem un informacijas avotiem;

4.4. tas ir objektivs: MK noteikumos norddito 8.3.3.SAM projektu Tsteno viens Eiropas
Sociala fonda finansgjuma san@méjs — agentlra, kas, slédzot sadarbibas ligumus ar
paSvaldibam vai pa$valdibu apvienibam, vienas vienibas izmaksu standarta likmes
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pieméros vienadi visam 8.3.3.SAM projektd iesaistitajam paSvaldibam vai to
apvientbam,

1IL Vienas vienibas izmaksas standarta likmes par viena mérka grupas jauniesa iesaisti
8.3.3.SAM projekta apmérs, iznadkuma pamatojoSie dokumenti un maksajumu nosacijumi

5. Vienas vienibas izmaksas standarta likmes par viena mérka grupas jaunie$a iesaisti projekta
aprékinasana ir izmantoti $a8di normativie akti un informécijas avoti:

5.1. Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES) Nr. 1303/2013 (2013. gada 17. decembris),
ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionidlds attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohazijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un
Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalds attistibas fondu, Eiropas Socidlo fondu, Koh&zijas fondu un Eiropas Jirlietu
un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006 (turpmak —
Eiropas Parlamenta un Padomes regula Nr. 1303/2013);

5.2. Ministru kabineta noteikumi Nr.1075 ,,Valsts un pagvaldibu institliciju amatu katalogs”,
Riga, 2010. gada 30. novembrT (turpmak — MK noteikumi Nr.1075);

5.3. Ministru kabineta noteikumi Nr.66 ,Noteikumi par valsts un pa$valdibu institiciju
amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tas noteikSanas karttbu”, Riga, 2013. gada
29, janvar? (turpmak — MK noteikumi Nr.66);

5.4. biedribas “Latvijas Pagvaldibu socidlo dienestu vaditaju apvieniba™ atzinums par mérka
grupas jaunie$u profiléSanas un individualas pasakumu programmas izstrades igumu.

6. 8.3.3.SAM projektd mérka grupas jauniesa iesaiste projekta ickfauj:
6.1.Jaunieda uzrunasanu un konsultg$anu:

6.1.1. sdkotn&jo mérka grupas jaunie$a motivé§anu iesaistities 8.3.3.SAM
projektd un individudlas pasakumu programmas IstenoSand vai dalibai
Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas ,lzaugsme un
nodarbindttba™ 7.2.1.specifiskd atbalsta mérka ,,Veicinat nodarbinatiba,
izglittbd vai apmacibas neiesaistltu jaunie$u nodarbindtibu JaunieSu
garantijas ietvaros” ietvaros Valsts izgiTtibas attistibas agentiiras (turpmak
-~ VIAA) vai Nodarbinitibas wvalsts agentiiras (turpmak - NVA)
istenotajos Jaunie$u garantijas pasdkumos (turpmak — 7.2.1.SAM ietvaros
VIAA vai NVA Tstenotie pasakumi);

6.1.2. informécijas snieglanu mérka grupas jaunietim par dalibu 8.3.3.SAM
projekta;

6.1.3. jaunieSa atbilstibas projekta mérka grupai parbaudi;

6.2. JaunieSa profileganu un konsult€sanu:

6.2.1. individudlu mérka grupas jaunie$a profileSanu, veicot mérka grupas
jaunieSa sakotngjo izp€ti — padzilinatu socidlpsihologisko un ekonomisko
problemu izpéti, jaunieSa izglittbas, darba, briva laika, sabiedriskas
darbibas, ieprieks§€jas pieredzes un eso$o prasmju apzinaSanu, personibas
izpéti, intereSu un prasmju attistibas vajadzibu apzillﬁ§anu4;

6.2.2. mérka grupas jaunieSa profiléSanas rezultdtu analizi un aprakstiSanu
jaunieSa karté (pamata profiléSanas veidlapa un padzilindtas profiléSanas

" hitp:/fec.eurepa.cu/digital-apenda/en/news/regulation-en-no- 1303201 3-european-parliament-and-counci

2 hitp://ikumi.Jv/doc.phn?id=222271

* hitpe//likumi.lv/doc.php?id=254560

 Mérka grupas jaunicda profilgsana tiek veikia atbilsto#i metodologiskajam vadlinijam (7.nodaja 85-123.1pp.)
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veidlapa)’, mérka grupas Jaumesa konsult&Sanu;

6.3. jaunie8a individualas pasakumu proglammas izstradi vai mérka grupas jauniela
karjeras konsultdciju (mdmdualas pasikumu programmas izstrdde un Kkatjeras
konsultacijas sniegtd atbalsta apjoma péc ilguma ir ekv;valentas)

6.3.1. individudlds paskumu programmas izstradi® veic, npemot véra
pmﬁ!esanas rezultatus;

6.3.2. vieno%anas ar mérka grupas Jaumetl par dalibu individudlds pasakumu
programmas Tsteno$and 8.3.3.SAM projekta ietvaros sagatavoSanu un
abpusgju paraksti$anu;

6.3.3. mérka grupas jauniea karjeras konsultacija virzibai uz 7.2.1.SAM
ietvaros VIAA vai NVA Tstenotajiem pasdkumiem, ja jaunietis péc
profiléfanas un konsultdcijam ar programmas vaditaju ir gatavs
nekavgjoties tajos iesaistTties.

7. Saskand ar §Ts metodikas 6.3.apak$punktu individudld pasgkumu programma ir atbilstosi
agentiiras sagatavotajam “Metodologiskajam vadliijam darbam ar mérka grupas jaunieSiem
projektd ,,PROTI un DARIP” (turpmak — metodologiskas vadlinijas) izstradats pasakumu
kopums, kas piemérots konkrdtajam mérka grupas jaunietim, ir balstits uz STs metodikas
6.2.apak3punkta aprakstitas profilesanas rezultdtiem un ir vérsts uz mérka grupas jauniea
prasmju attistibu, laj sekm@tu §7 jaunieSa iesaisti izglitiba, tai skaitd aroda apguv€ pie amata
meistara, 7.2.1.SAM ietvaros VIAA vai NVA Tstenotajos pasikumos, nevalstisko organizaciju
(turpmak — NVO) vai jaunie$u centru darbibd. Individudlo pasakumu programmu izstrada
mérka grupas jaunie$a profilé§and iesaistitais programmas vaditajs nepiecieSamibas gadijuma
sadarbojoties ar attiecigas jomas specidlistiem (psihologu, karjeras konsultantu u.c., iznemot
arstniecibas personalu). Individualas pasakumu programmas sikotngjais ilgums tiek noteikts
atbilstodi mérka grupas jaunie$u sikotn&jam dalfjumam atbalsta grupas p&c iesaistes il guma'®
(atbilstodi kritériju un apak3kritériju kopumam — 2, 4 vai 6 meénesi) (skat. 5Is metodikas
pielikumu Nr.6). Nemot vérd katra konkréta mérka grupas jaunie$a situdciju un ieverojot
nosacijumu, ka janodroSina, ka mérka grupas jaunietis p&c iesp&jas atrak tiek virzits uz
iesaisti izglitiba, tai skaitd aroda apguvé pie amata meistara, VIAA Tstenotajos JaunieSu
garantijas atbalsta pasakumos vai NVA Tstenotajos aktivajos nodarbinatibas vai preventivajos
bezdarba samazinaanas pasakumos vai nodarbinatiba, ka arf NVO vai jaunieSu centru
darbiba, programmas vaditdjs sakotngji ir tiesigs noteikt Tsaku individualas pasikumu
programmas Tsteno$anas terminu nekd norddits sdkotngja atbalsta grupu dalfjuma. Péc
sdkotngji noteiktds individudlds pasakumu programmas beigdm programmas vaditéjs
sadarbiba ar mérka grupas jaunieSa mentoru un, ja nepieciefams, specilistiem, veic

* Atbilstodi metedologiskajim vadiinijam, tajis noteikiajam jaunica kartes veidlapam un iekjaujamajai informacijai attiecba uz
profiléZanas rezultatiem (metodologisko vadiiniju Pielikums Nr.3 un Pielikums Nr.4).
® Mérka grupas jauniedu individudlas pasakumu programmas izstrade tiek veikta atbilsto$i metodologiskajas vadlinijas
izkldstitajiem nosacijumiem 8.nodala (124-225.1pp); Mérka grupas jauniesu sakotn@jais iedaljjums atbalsla grupés pe iesaistes
ilguma pla§k aprakstiis metodologisko vadliniju 7.3. apakinodala 90-112.1pp.).
7 Vienitdz ilgs laiks (vismaz 9 stundas) ir jAnodrogina: a) jaunie$a pamata profiléSanai, padzilindtajal profilésanal un individuaias
L)asékumu programmas izstradei un b) pamaia profilgdanai un karjeras konsultacijai.

8.33.5AM projekiv Tsieno agentiiva sadarbibd ar padvaldibam, kuras projekta TstenoSand, ipadi individudlo pasakumu
programmu sagatavodand un ieviefand, iesaistis biedribas, nodibindjumus (Tpai, jauniefu organizicijas) un cifas institicifas
(pieméram, jauniefu centriem, darba dev@ju organizdcijam, probacijas dienestiem, policiju, izglitibas iestadem, sporta festadem,
uzpémumiem, nozaru asociacijam u.c.), kas veic darbu ar jaunatni.
? Ja mérka grupas jaunietis ir nepiingadigs, vieno3anos par mérka grupas jaunieda dalibu 8.3.3.SAM projekid paraksia arm merka
%n upas jaunieda likumigais pérstavis (vecaks, aizbildnis vai aizgadnis).

Mérka grupas jauniedu sikotngjais iedalfjums atbalsta grupas péc iesaistes ilguma piasak aprakstits metodologisko vadliniju
7.3.apaksnodala (90-112.1pp.).
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individualas pasakumu programmas progresa izvertdjumu un lemj par nepiecieS8amibu
pagarindt individualo pasakumu programmu saskana ar metodologiskajas vadlinijas noteikto
kartibu (kopgjais individualas pasakumu programmas ilgums nedrikst parsniegt 9 meneSus,
snie:cizot1 ]atbalstu mérka grupas jaunietim vid&ji 12 stundas ned@{a, t.i., vismaz 48 stundas
ménesi)” .

8. Vienas vienibas izmaksu standarta likmes par viena mérka grupas jauniesa iesaisti 8.3.3.SAM
projektd apmérs ir 91,08 euro'.

9. Kopégjo attiecindmo izmaksu apméru pavaldibai vai padvaldibu apvienibai par mérka grupas
jaunie$u iesaisti 8.3.3.SAM projekta aprékina, izmantojot $adu formulu:

K=V *D

K - attiecinamo izmaksu apmérs par mérka grupas jaunieSu iesaisti 8.3.3.SAM projekit3;

V, — vienas vienibas izmaksu standarta likmes par viena mérka grupas jaunieS$a iesaisti
8.3.3.SAM projektd apmers, kas noradits metodikas 8.punk(a;

D - maérka grupas jaunie$u skaits, kas iesaistiti 8.3.3.SAM projekta.

10. Lai noteiktu attiecindmo izmaksu apjomu, 8.3.3.SAM projektd par jaunie$u iesaisti projekia,
iesaistita pasvaldiba vai padvaldibu apvieniba sadarbibas liguma noteiktaja termind iesniedz
agentlrai parskatu par redli notikusajam darbibdm un sasniegtajiem rezultatiem, pievienojot
$adus pamatojoSos dokumentus:

10.1. mérka grupas jaunie$a iesnieguma kopiju (pielikums Nr.3), ar ko vin$ apliecinajis
atbilstibu projekta mérka grupai;

10.2. mérka grupas jaunie$a kartes kopiju, kurd ictverta profiléSanas laikd ieghta
informicija “Mérka grupas jaunie$a pamata profiléSanas veidlapa” (pielikums Nr.4),
“Meérka grupas jaunie$a padzilinatds profilésanas veidlapa” (attiecin@ms, ja jaunietis
turpina iesaistities SAM 8.3.3. projekta) (pielikums Nr.5);

10.3. S0 noteikumu 10.3.1.apakS$punktd minétos dokumentus vai 10.3.2.apak$punkta
minéto:

10.3.1. mérka grupas jaunie$a individudlas pasakumu programmas aprakstu
~Mérka grupas jaunie$u sakotnéjais dalfjumns atbalsta grupds péc iesaistes
ilguma” (pielikums Nr.6), un “Mérka grupas jaunie$a individuala
pasakumu programma” (pielikums Nr.7) un ar mérka grupas jaunieti”
parakstitas vieno$ands kopiju par daltbu individudldas pasikumu
programmas TstenoSana SAM 8.3.3. projekta ietvaros “VienoSanas ar
mérka grupas jaunieti par dalibu individudlas pasakumu programmas
Isteno%and” (pielikums Nr.8) (ja attiecindms);

10.3.2. nosléguma zinojuma kopiju par mérka grupas jaunieSa iesaisti projekia (ja
mérka grupas jaunietis ir iesaistits 7.2.1.SAM ietvaros VIAA vai NVA
Tstenotaja pasakuma, tadejadi beidzot daltbu 8.3.3.SAM projektd)

" Individualas pasakumu programmas minimalais flgums ménest noteikts, ievérojot Liclbritanijas pieredzi darba ar jaunieSiem,
kas nest:Aida, nemadcds un  neapglst arodu L JHull NEET Community Engagement Programme”  programmdi
hitp://www.heyef.co.uk/documents/vSvpmzbZonr8etin.doc 3.1pp. Aprékinos tiek piepemts, ka atbalsta apjoms mnesi ir vismaz
48 stundas (vidgji 12 stundas/nede]a x 4 nedéjas).

12 Vienas vientbas izmaksas standarta Jikmes detalizéts aprékina pamatojums i.pielikuma.

'* Ja mérka grupas jaunietis ir nepilngadigs, vienoSanos par mérka grupas jaunie3a dalibu 8.3.3.5AM projekta paraksta 1T mérka
grupas jaunie3z likumigais parstavis (vecaks, aizbildnis vai aizgadnis).
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“Nosléguma zinojums par mérka grupas jaunicSa iesaisti Valsts izglitibas
attistibas agentiiras (VIAA)/ Nodarbinatibas valsts agentliras (NVA)
jaunie$u garantijas pasakumos” (pielikums Nr.9).

11. Agentiira 25 darba dienu laikd no parskata sagem$anas dienas (ja nav nepiecieSami
precizéjumi vai papildu dokumentacija no pa$valdibas vai pa$valdibu apvienibas) parbauda,
vai pa$valdiba vai pa$valdibu apvieniba iesniegusi visus §is metodikas 10.punkta mingtos,
mérka grupas jaunie$u situdcijai atbilsto3os dokumentus un:

11.1. parliecinas par 8.3.3.SAM projektd iesaistito jaunie$u atbilstibu MK noteikumos
definétajai mérka grupai;

11.2. izvérté iesniegto dokumentu un veikto darbibu atbilsttbu S$adiem kvalitates
kritérijiem:

11.2.1. mérka grupas jauniesa izstradata individuala pasakumu programma atbilst
projekta ,PROTI un DARI!™ mérkim;

11.2.2. katram mé&rka grupas jaunietim veiktais sdkotngjais dalfjums atbalsta
grupas péc lesaistes ilguma'® (veidlapa ,Mérka grupas jaunieSu
sikotngjais dalfjums atbalsta grup@s péc iesaistes ilguma”) atbilst
metodologiskajas vadlinijas noteiktajai formai, un tas veikis saskana ar
profilédanas rezultdtiem un jaunie$a vajadzibam;

11.2.3. mérka grupas jaunieda individualaja pasakumu programma:

11.2.3.1, ir skaidri defindtas risinAmas probleémas pa UNESCO
micidands pilariem;”

11.2.3.2. risindmas problémas ir sakirtotas pE€c svariguma pa
UNESCO macisands pilariem (s@kotngji risina jaunieSa
aktualakas problémas, tad risina mazak aktualds problémas);

11.2.3.3. precizi formuléti izvirzitie mérki atbilstodi risin@majai
problémai UNESCQO miéciSanas p1lara;

11.2.3.4. ir skaidri definétas planotas aktivitates atbilsto$] izvirzitajam
mérkim;

11.2.3.5. katrai plénotajai aktivitatei ir noradtti konkréti Tsteno$anas
termini un plinotais ilgums stundas, ir saprotams, kad tiks
sasniegts planotais rezuitats;

11.2.3.6. ir precizi definéts planotais rezultats;

11.2.3.7. planotds aktivitdtes ir pieejamas konkrétas paSvaldibas
ietvaros vai sadarbibas rezultditd ar citdm paSvaldibam,
planotds aktivitites mérka grupas jaunietim ir redli
sasniedzamas, nodrosinamas.

12. Ja agentiira giist parliecibu, ka pagvaldiba vai pagvaldibu apvieniba ir iesniegusi §1s metodikas
10.punktd noteiktajam atbilstofus dokumentus, agentlira piecu darba dienu laikd veic
maksajumu 8.3.3.SAM projekta iesaistitajai pagvaldibai vai pa$valdibu apvienibai saskana ar
§1s metodikas 9.punktd noradito formulu.

" Merka grupas jaunie¥a individualas pasikumu programmas minimalais ilgams ir viens ménesis, sapemot atbalstu vismaz 48
stundas, un maksimilais ilgums ir 9 ménedi, sapemot atbalstu vismaz 432 stundas (t.i, 48 stundas * 9 méne#i).

'* Maciianas ir zelts. UNESCO starptautiskiis komisijas zinojums par izglitibu 21.gs. Latvijas UNESCO Nacionala
komiteja, R.:2001; The Four Piliars of Learning, Picejams:
http:/fwww.unesco.ore/new/en/education/networks/global-networks/aspnet/about-us/strategy/the-four-piltars-of-

learning/
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Piemers: pasvaldiba 8.3.3.SAM projekta ietvaros ir straddjusi ar 12 mérka grupas
Jauniesiem, no tiem desmit mérka grupas jaunieSiem ir veikta profiléSana, izsiradatas
individudlas pasakumu programmas un ar Siem mérka grupas jaunieSiem noslégta
vienoSanas par dalibu individualds pasakumu programmas istenoSand. Par minélajiem
desmit jaunieSiem iesniegti visi §is metodikas 10.punktda minétie dokumenti.

Savukart divi mérka grupas jauniesi ir noprofiléti, talu tie atteikusies slegt vienoSanos par
dalibu individualas pasdkumu programmas TstenoSand un/vai lesaisitties VIAA vai NVA
istenotajos JaunieSu garantijas pasdkumos 7.2.1. SAM ietvaros. Palvaldiba agentiiva
iesniegusi So mérka grupas jaunieSa kartes kopiju, kurd ietverta profileSanas laika iegita
informdcija, bet nav iesmiegti visi §is metodikas 10.punkid minétie dokumenti. Lidz ar to
pasvaldiba nevar sapemt attiecinamas izmaksas par So divu jaunieSu profil@anu un
individudlo pasakumu programmu izstradi.

Izvértéjot pasvaldibas iesniegios dokumentus par ieprieks minélafiem desmit mérka grupas
Jauniefiem, par kuriem ir iesniegti visi §Ts metodikas 10.punkia minétie dokumenti, agentira
secina, ka desmit jauniesi atbilst mérka grupai un tiem ir veikia profileSana, izstraddtas
individudlas pasdkumu programmas un ar Fem mérka grupas jaunieSiem noslegta
vienoSands par dalibu individudlas pasakumu programmas istenosand.

Kopéjo attiecinamo izmaksu apméru pasvaldibai par mérka grupas jaunieSu iesaisti
8.3.3.84M projektd aprékina $adi:

10 mérka grupas jaunie$i x 91,08 euro = 910,80 euro

IV. Vienas vienibas izmaksas standarta likmes par viena mérka grupas

jaunieda dalibu individualaja pasakumu programma ménesT apmeérs, rezultatu pamatojosie

dokumenti un maksajumu nosacijumi

13. Vienas vienibas izmaksas standarta likmes par viena mérka grupas jaunieSa dalibu

individualaja pasakumu programma mé&nesT aprékina$and ir izmantoti $adj normativie akti un
informacijas avoti:
13.1. Eiropas Parlamenta un Padomes regula Nr. 1303/2013'¢;
13.2. Eiropas Komisijas vadliijas ,, Youth in Action” Programme Guide 2012%, , Youth in
Action” Programme Guide 2013’ 8  Erasmus+” Programme Guide 2014 @,
13.3. MK noteikumi Nr.1075;
13.4. MK noteikumi Nr.66;
13.5. ,National Foundation for Educational Research” p&tijums ,,Approaches to supporting
young people not in education, employment or training— a review”*;
13.6. Eiropas Sociala Fonda grantu shémas ,Hull NEET Community Engagement
Programme”*' apraksts.

8 http:/fec.europa.en/digital-agendaien/news/regulation-eu-no- 130320 13-curopean-parliament-and-council
7 hitp:/fec.europa.eu/youth/lools/documents/programme-guide-2012_en.pdf

'® hitp:/fjaunatne. gov.lv/sites/default/files/web/Jaunatne_darbiba/2013/programme_guide_2013.pdf

‘09 hitp:/ec.europa.cu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-programme-guide_en.pdf

0 hitps://www.nferac.uk/publications/RSRNOI/RSRNOT pdf

21

wiw.heyef.co.uk/documents/vivpmzb7onr8e6m.doc



7

14. Vienas vienibas izmaksas standarta likmes par viena mérka grupas jaunieSa dalibu
individudlaja paskumu programma ménesT ir 368,28 euro™.

15. Kopégjo attiecinamo izmaksu apméru pasvaldibai vai to apvienibai par mé&rka grupas jaunieu
dalibu individudlajd pasikumu programma aprékina, izmantojot $adu formulu:

P:V*im,.

P — attiecindmo izmaksu apmérs par mérka grupas jaunie$u dalibu individudlaja
pasdkumu programma;

V — vienas vienibas izmaksu standarta likmes apmérs par viena mérka grupas jaunieSa
dalibu individualaja pasakumu programma ménesi, kas noradits §Ts metodikas 16.punkta;

i— 8.3.3.5AM projektd iesaistito mérka grupas jaunieSu variante (i = 1, 2, ., n; n —
8.3.3.SAM projektd iesaistito mérka grupas jaunie$u skaits, kuri Tstenojusi individualo pasakumu
programmu);

m; — ménedu skaits, kuros Tstenota 8.3.3.SAM projekta iesaistitd mérka grupas jaunieSa
individuala pasakumu programma.

16. Vienlaikus ar 315 metodikas 12.punktd minéto maksdjumu agentlra veic a7 avansa
maksdjumu  pa$valdibai vai padvaldibu apvienibai iesaistito mérka grupas jaunieSu
individualo pasakumu programmu IstenoSanai 80 procentu apméra no kopgjam planotajam
izmaksdm par attiecTgo mérka grupas jauniedu dalibu individualaja pasakumu programma
saskand ar $adu formulu:

4=08*V+Sm

A —  avansa makséjuma apmérs;

V —  vienas vienibas izmaksu standarta likmes apmérs par viena mérka grupas jauniesa
dalibu individualaja pasakumu programma menest;

i- 8.3.3.SAM projektd iesaistito mérka grupas jaunieSu variante (1 = 1, 2, ., n; n —

8.3.3.8AM projektd iesaistito mérka grupas jaunie$u skaits individualas pasakumu
programmas istenosanai);

m; — ménedu skaits, cik ilgi planots Tstenot katra 8.3.3.SAM projekta iesaistitd mérka
grupas jaunieda individudlo pasikumu programmu.

Piemérs: pasvaldiba 8.3.3.SAM projekta ietvaros ir iesaistijusi Cetrus mérka grupas
Jaunie$us, paredzot tiem individualo pasakumu programmu istenosanu $ada apjoma:

1. jaunietis — tris méneSus;

2. jaunietis — Celrus ménesus;

3. jauwnietis — vienu ménesi;

4. jaunietis —seSus ménesus.

Kopéjo avansa maksdjuma apméru pasvaldibai par $o mérka grupas jauniesu individudlo
pasdkumu programmu istenoSanu aprékina $adi:

* Vienas vientbas izmaksas standarta likmes detalizats aprékina pamatojums 2.pielikuma.
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P=0,8% 368,28 euro * (3+4+1+6) mén.= 4124,74 euro

17.Lai noteiktu attiecinamo izmaksu apjomu par viena mérka grupas jaunieSa dalibu
individualaja pasakumu programma ménesi, 8.3.3.SAM projekta iesaistita padvaldiba vai
pa$valdibu apvieniba sadarbibas liguma noteiktaja termind iesniedz agentlrai reali notikuSo
darbtbu un sasniegto rezultdtu pamatojosus dokumentus par Tstenotajam individuflajam
paskumu programmam — mérka grupas jaunie$u kartes kopijas, kas iek[auj:

17.1. Tstenoto individualo pasakumu programmu aktivita$u aprakstu, noridot to redlo
TstenoSanas ilgumu stundas, kas ietverts “lkméne$a parskatda par mérka grupas
Jjaunies$a individuilas pasakumu programmas izpildi” (pielikums Nr.10);

17.2. “Mentora ikmene8a parskatu par sniegto atbalstu mérka grupas jaunietim individualas
pasakumu programmas TstenoSana” (pielikums Nr.11);

17.3. “Specialistu parskatu par sniegto atbalstu merka grupas jaunietim individualas
pasakumu programmas Tsteno$ana” (pielikums Nr.12) (ja attiecinams);

[7.4. “Parakstu lapa mérka grupas jaunictim par dalibu individuglajd paskumu
programma” (pielikums Nr,13);

17.5. “Nosléguma zigojumu par individuadlas pasdkumu programmas ietekmi uz mérka
grupas jaunieti” (pielikums Nr.14) (ja mérka grupas jaunietis ir beidzis dalibu
projekta);

17.6. grozijumus jaunieda individualaja pasakumu programma (ja attiecinams).

18. Nosacijumi individualas pasakumu programmas pagarinisanai:

18.1. ja tiek konstatéts, ka sakotngji izstradata individuala pasakumu programma ir bijusi
parak optimistiska;

18.2. ja nepiecieSama papildu specialistu un konsultdciju piesaiste un specialistu
apmekl&3ana ir jaturpina,

[8.3. ja jaunietim ir TpaSas vajadzibas, kuru dg] individudlds pasdkumu programmas
izpildes process ir 18nadks par sakotngji planoto;

18.4. ja jaunietis ir iesaistits semindros, kursos u.tml. un attieciga aktivitate turpinds péc
sdkotngji planotas individualas pasakumu programmas pabeigSanas termina beigam;

18.5. ja mérka grupas jaunie$a individualas pasakumu programmas izpildes gaita ir
konstatéti jauni atbalsta pasakumi, kas paraleli varétu sekmét un nostiprinat mérka
grupas jauniesa resocializicijas rezultatus;

18.6. un citos objektivi pamatotos gadijumos.

19. Agenttira 25 darba dienu laikd (ja nav nepiecie$ami preciz&jumi vai papildu dokumentacija
no padvaldibas vai paSvaldibu apvienibas) parliecings, vai 8.3.3.SAM projektad iesaistita
pasvaldiba vai paSvaldibu apvientba ir iesniegusi visus §is metodikas 17.punktad noteiktos
dokumentus un vai tie liecina, ka veiktds darbibas atbilst izstrdditajai individulajai
pasdkumu programmai, parbauda, cik méne$us un cik stundas katrd ménesT jaunietis ir
piedalijies t3 individualaja pasikumu programma ietvertajos pasakumos, ki ari izverte
individudlds pasakumu programmas IstenoSanas atbilstibu §adiem kvalitates kritérijiem:

19.1. mérka grupas jaunietim reéli notikusas aktivitates (saskana ar veidlapa ,,Parakstu lapa
mérka grupas jaunietim par dalibu individuslajd pasikumu programma” (pielikums
Nr.13) sniegto informaciju) atbilst individualajd pasdkumu programmaia planoto
aktivita$u saturam un terminiem;

19.2. ,Nosleguma zinojums par individudlds pasakumu programmas ietekmi uz jaunieti”
aizpildlts atspogulojot  individudlaja pas@kumu programma izvirzito mérku
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sasnieg8anas pakapi (ja mérka grupas jaunietis ir beidzis daltbu projekta).

20. Ja pérlieciba par veikto darbibu atbilstibu 17.punktd min&tajiem dokumentiem ir glita un
agentlira secina, ka mérka grupas jaunie$a profiléganas un individualas pasakumu
programmas izmaksas ir veiktas atbilstodi §is metodikas 12.punktd noteiktajam un jaunietis
ir piedalijies sava individudlaja pasakumu programma ietvertajos pasakumos:

20.1. agentira piecu darba dienu laika veic maksidjumu 8.3.3.SAM projektd iesaistitajai
pasvaldibai vai pasvaldibu apvienibai saskana ar formulu:

n
R=V*Y m—A j3ps0
i

Py~ attiecindmo izmaksu apmérs par mérka grupas jaunieSu dalitbu individualaja
pasakumu programma;

V — vienas vienibas izmaksu standaria likmes apmérs par viena mérka grupas jaunieSa
daltbu individualaja pasakumu programma mé&nesi, kas noradits metodikas [6.punkta;

i—  8.3.3.SAM projektd iesaistito mérka grupas jauniedu variante (i = 1, 2, .., n; n -
8.3.3.SAM projekta iesaistito m&rka grupas jaunieSu skaits, kuri Tstenojusi individudlo pasakumu
programmu);

m; — mé&nesu skaits, kuros istenota 8.3.3.SAM projektd iesaistita mérka grupas jauniesa
individuala pasakumu programma;

A — avansa maksajuma apmers.

20.2. vai rikojas atbilstosi MK noteikumu 385 36.punkia noteiktajam.

21. Gadijumos, kad mé&rka grupas jaunietis:

21.1. ir partraucis dalibu 8.3.3.SAM projektd pirms vina individualas pasakumu
programmas beigam, tad pa$valdibai tiek attiecinatas izmaksas par jaunieSa dalibu
individualas pasakumu programimas izpildé tajos ménesos, kuros tas atbalstu sanémis
vismaz 48 stundu apmérd, iznemot 21.2. punktd minétajos gadijumos;

21.2. attaisnojoSa iemesla d€] nav vargjis piedalities individualas pasakumu programmas
izpild€ pilna apméera (48 stundas), padvaldibai tick proporcionali attiecinatas izmaksas
par mé&rka grupas jaunietim sniegto atbalstu atbilstosi faktiskajam sniegtéd atbalsta
stundu skaitam. Par attaisnojo$iem iemesliem ir uzskatdmi:

21.2.1. Mérka grupas jaunie$a darba nesp&ja (pieméram, ja jaunietis ir saslimis vai
kopj slimu bérnu),

21.2.2, Mérka grupas jaunie8a laulata vai pirmas pakipes radinieka (t€vs, mate, bérni,
brali vai masas) naves gadijumi;

21.2.3. Mérka grupas jaunie$a apcietinasana;

21.2.4. Ja mérka grupas jaunietis $ajad laikd, kad vipam jaierodas uz individualaja
atbalsta programma paredz&tajiem atbalsta pasakumiem, ir bijis izsaukts vz
tiesu, prokuratiiru;

21.2.5, Ja mérka grupas jaunietis piedalds tddos atbalsta pasakumos, kas ir saistiti ar
méerka grupas jaunie$a profil€$anas rezultdtiem un viga vajadzibam, un, kas
netiek finans€ti no projekta Iidzekliem (pieméram, iziet Minesotas
programimu, narkominu rehabilitdciju, socidlo rehabilitaciju atkarigam
personam vai tml.);

21.2.6. un citos arkartas gadijumos.
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Lai pa$valdibai attiecindtu izmaksas par mérka grupas jaunieti, kuram atbalsts sniegts
mazak nekd 48 stundu apm@rd ménesi, jaiesniedz kav&umu attaisnojoSie dokumenti
(piem&ram, arsta izzina, izraksts no staciondrd/ambulatora pacienta mediciniskds kartes
tml.). P&c attaisnotd kav&juma mérka grupas jaunietis nekavéjoties atsak dalibu projekta, ja
iespEjams.

Piemérs: pasvaldiba 8.3.3.SAM projekta ietvaros ir nodroSindjusi individudlo pasakumu
programmu IstenoSanu Cetriem mérka grupas jauniesiem §Gda apjoma:

1. jaunietis — trijos méneSos jaunietis san@mis atbalstu kopa 120 stundu apméra, 1. un 2.
ménest atbalsts sniegts 48 stundas, bel wrefaja 24 stundas (kopéjais 1 jauniesa individudlas
pasdkumu programmas ilgums ir noteikts Cetri ménesi, bel jaunietis patvaligi partraucis
daltbu 8.3.3.SAM projekid), Iidz ar to paivaldibai tiks attiecindtas izmaksas par pirmajiem
diviem ménesiem, bet par tre§o ménesi G finanséjumu nesangem. Pa¥valdibai par mérka
grupas jauniesu individudlo pasakumu programmu IstenoSanu tiek attiecinatas izmaksas par
tiem ménesiem, kuros jaunietis ir sanémis atbalstu vismaz 48 stundas. Tatad, ja jaunieSa
individuald pasakumu programma paredzéta uz Cetriem méneSiem, bel jaunietis péc diviem
ménesiem un desmit diendm (katrd no pilnajiem ménesiem 48 stundas daliba iv nodrofindia)
partrauc daltbu projektd, tad pasvaldibai tiek pieskirts finansejums un ir attiecinamas
izmaksas par diviem ménesiem,

2. jaunietis — Cetrus ménesus), kaira no ménefiem jaunietis sapémis atbalstu vismaz 48
stundas. Kopéjais 2.jauniefa individudlas pasGkumu programmas ilgums ir woleikts Cetri
ménesi, lidz ar to pa$valdibai tiks attiecinatas izmaksas par Cetriem ménesiem;

3. jaunietis — divus ménesus jaunietis sanémis atbalstu viend ménesi 48 stundas, bet ofra
ménest 27 stundas, lidz ar to pa$valdibai tiks attiecindtas izmaksas par vieny ménesi, kurd
Jaunietis atbalstu sapemis 48 stundas;

4 jaunietis — septinus ménesus, katrd no méneSiem jaunietis sanémis atbalstu 48 stundu
apmérd. Kopéjais 4, jauniesa individualas pasakumu programmas ilgums bija noteikis seSus
meénefus, tadu attiecigajai individudlo pasakumu programmai tika veikti grozijumi, kas
saskanoti ar agentiivu un akceptéta individualas pasakumu programmas pagarinasana par
vienu ménesi. Lidz ar to pasvaldibai tiks attiecindtas izmaksas par septiniem menesiem.

Kopéjais attiecindamo izmaksu apmérs pasvaldibai par mérka grupas jauniesu individualo
pasakumu programmu istenoSanu aprékina Sadi:

P= 368,28 eyro * (2+4+1+7) mén, = 5 155,92 euro

Pasvaldibai atlikusa maksajuma apméru nosaka no kopéja attiecinamo izmaksu apméra
atnemot veikto avansa apmeéru (4124,74 euro):

Pr=515592-4124,74=103118 euro

Nosleguma jautajumi

22. Attiecindmo izmaksu apjoma noteik$anai un apstiprina$anai finans§juma sapémejs iesniedz
Centrala finansu un ligumu agenttra $adu dokumentu kopijas:
22.1. JSPA apstiprindto(s) parskatu(s) kopiju(as) par attiecigaja parskata perioda attiecigajai
pasvaldibai aprekinato finansgjuma summu;
22.2. jaunie$u individudlo pasakumu programmas un/vai nosléguma zinojumus par jauniesu
iesaisti VIAA vai NVA istenotajos pasakumos 7.2.1.SAM ietvaros;



23,

24,

25;
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individualas pasakumu programmas Tsteno$and un nosléguma zinojumu par
individualas pasakumu programmas ietekmi uz jaunieti kopijas;

22.4. Centrala finansu un ligumu agentlira izlases veida var pieprasit finansgjuma
san@méjam iesniegt citus izdevumus un sasniegtos rezultatus pamatojoSos
dokumentus.

Sts metodikas 2.punkta noteikto vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina vienu un
to padu formulu pielieto, sakotng&ji planojot izmaksas 8.3.3.SAM projekta, ka arT 8.3.3.SAM
projekta IstenoSanas laikd un nosléguma, kad tiek aprékinats attiecind@mo izmaksu apmers,
pamatojoties uz reali notikuSajam darbibam.

Maksajumi paSvaldibam vai pasvaldibu apvienibam notiek atbilsto§i sadarbibas Iiguma
ietvertajiem 8.3.3.SAM projekta aktivitaSu steno$anas nosacijumiem. Sadarbibas liguma
noteikti puSu veicamie uzdevumi 8.3.3.SAM projekta istenosana, 8.3.3.SAM projekta
ievieSanas un uzraudzibas kartiba uzticéto uzdevumu veik$anai un finansé$anas nosacijumi.

Ja finansgjuma san@mgjs pasvaldibas vai pasvaldibu apvienibas darbibas novértésanas vizités
vai iesniegtajos dokumentos konstaté, ka veiktas darbibas neatbilst sadarbibas liguma
noteiktajam, tad pa$valdiba vai pasvaldibu apvieniba ne vélak ka lidz sadarbibas liguma
noteiktd pedgja parskata perioda beigam atgriez izmaksas, kas nav attiecinamas no Projekta
istenoSanai pieejamajiem finansu lidzek|iem finans€juma sanéméja noraditaja konta.

Saskanoti ar Finan$u ministriju 2016.gada 14.marta.

Valsts sekretara vietniece —
Struktiirfondu departamenta direktore,

atbildigas iestades vaditaja S.Smidlere

21.03.2016. 10:14

3964

E.Vévere

Izglitibas un zinatnes ministrija
Struktiifondu departamenta

vecaka referente
elina.vevere@izm.gov.lv, 67047992

M.MeZeniece
Jaunatnes starptautisko programmu agenttira
Struktirfondu dajas vaditaja

marta.mezeniece@jaunatne.gov.lv,67356248
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1. pielikums

Aprékina pamatojums vienas vienibas izmaksu standarta likmei par
viena meérka grupas jaunieSa iesaisti 8,.3.3.SAM projekta

8.3.3.SAM projekta mérka grupas jaunie$a iesaiste projekta iek|auj §Ts metodikas 6.punkta
noraditas atbalstamas darbibas.

Aprekinot vienas vienibas izmaksu standarta likmi par viena mérka grupas jauniesa iesaisti
8.3.3.SAM projekta, tiek nemti v&ra $adi apsvErumi:

2.1

2.2,

2.3.

8.3.3.SAM projekts ir inovallvs un Latvija nepastav sistematiska, tiedi piemérojama,
lidzvertiga prakse par darbu ar 8.3.3.SAM projekta paredzéto mérka grupu;

8.3.3.SAM projektd paredzeta marka grupas jaunie$a profiléSana nav tiesi salidzinama ar
bezdarbnieku profile$anu, ko veic NVA saskana ar NVA darba praksi, kas aprakstita
iek8€jos noteikumos par preventivd bezdarba samazinaSanas pasakumu ,Karjeras
konsultacijas”, individuilds diagnosticgjo$as karjeras konsultdcijas laikd tiek veikta
individa personibas izpdte, domadanas procesu, personibas iezimju, darbsp&ju izp@te
(konsultacijas ilgums ir 120 min.), savukart individualas karjeras konsultacijas laika tiek
veikta klienta profesionalas piemérotibas izpéte, iespgjamo klientam pieméroto profesiju
apzina¥ana un profesiju alternativu piemekli&3ana, individuala karjeras plana sastadiana,
paltdziba darba pieteikuma dokumentu sagatavo$ana, sagatavo$ands darba intervijai,
darbs ar informativajiem materialiem, klienta informé$ana par vipam atbilstodajiem
NVA piedavatajiem nodarbinafibas vai apmacibu pasikumiem, informacija par darba
tirgus prasibam (konsultacijas ilgums ir 45 min.). Turklat NVA sniegto konsultaciju laika
klientam nepiecieSamo pasakumu kopumu piedava elektroniskd profiléSanas sistéma,
balstoties uz ievaditajiem datiem., levérojot ieprick§ mindto un nemot vérd, ka
8.3.3.5AM projekta profilédana un individudlas pasakumu programmas izstride ietver
§ts metodikas 1.pielikuma 1.punktd minctas darbibas un individuala pasikumu
programma jaizstrada atbilstosi agentiiras izstradatajam metodologiskajam vadlinijam un
tajas noteiktajiem kvalitates kriterijiem, NVA profilé§anai izmantojamais laiks nevar tikt
piemérots 8.3.3.SAM projekti.

Saskand ar biediibas ,Latvijas paSvaldibu socialo dienestu vadiitdju apvienibas”
atzinumd noradito ,,jaunie$u profilesana nav saistita tikai ar ar&jo resursu un kompetendu
virspus€ju novert&Sanu, tas bieZi vien ir daudz sareZgitaks un uz personas iekigjiem
resursiem un motivaciju balstits process. Socidlaja darba bieZi jastriidi ar klientiem, kuru
nonékSana ,klienta” statusa ir saistita ar dzifam un smagdm socidlajam, psihologiskam
un ckonomiskam problémam, [Tdz ar to novértésana un individualo programmu izveide
ir laikietilpigs process. Sakotngja profiléSana un attiectbu izveido¥ana ir viens no
galvenajiem pozitiviem efektivitates raditajiem, lai sekmétu klientu izmainas”.

levérojot iepriek§ minéto, vienas vienibas izmaksu standarta likmes par viena mérka grupas

JaunieSa iesaisti projekta aprékinasani tiek izmantots biedsibas "Latvijas Pagvaldibu sociilo

dienestu vaditaju apvienibas" atzinums par vid&jo mérka grupas jaunie$u profileianas un
individualas pasdkumu programmas izstrades ilgumu.

Aprékinot vienas vienibas izmaksu standarta likmi par viena mérka grupas jauniesa icsaisti

projekid, saskapd ar biedribas ,Latvijas pasvaldibu socialo dienestu vaditdju apvienibas”
atzinuma noradito, ka viena mérka grupas jauniesa uzrunasana, profilédana un konsulté$ana,
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individudlas pasakumu programmas izstrade vai karjeras konsultacija ilgst kopa vismaz
devinas stundas.

Programmas vadltaja vienas stundas atalgojuma likmi atbilstodi MK noteikumiem Nr,1075
un MK noteikumiem Nr.66 aprékina $adi:

5.1,

5.2.

5.3.

5.4.

saskana ar MK noteitkumu Nr.1075 1.piclikuma II, sada]u ,,Amatu saimju raksturojums”,
»oocidlais darbs” ietilpst 39.amatu saimé;

saskana ar MK noteikumu Nr.1075 1.pielikuma 11, sadalu ,,Amatu saimju raksturojums”
un $is metodikas 6.punktu, ki arT 1.pielikuma 4.punktu programmas vaditdja piendkumi
ir atbilsto§i 39. amatu saimes IV, [Tmenim;

saskapa ar MK noteikumu Nr.66 3.pielikumu bruto atalgojuma likme ménesT ir 1174,00
euro (neieskaitot darba dev&ja nodoklus), t.i. 1450,95 euro (ieskaitot darba devéja
nodok|us); gada likme ir /450,95 ewro x 12 ménesi= 17411,40 euro;

vienas stundas likme tiek aprEkinéta saskand ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
Nr.1303/2013 68.panta 2.punktu, kas nosaka, ka, ,,lai noteiktu persondla izmaksas par
darbibas TstenoSanu, piemérojamo stundas likmi var aprékinat, izdalot pedgjas registrétis
gada bruto darbaspéka izmaksas ar 1720 stundam”;

17411.40 euro/1720 stundas = 10,12 euro/stunda (icklaujot visus likumdoSana noteiktos

darba devéja un darba néméja nodoklus)

leverojot augstak mingto, vienas vienibas izmaksu standarta likmi par viena mérka grupas

jaunieSa iesaisti 8.3.3.SAM projekta ir 91,08 euro: 9 stundas x 10,12 euro/stunda = 91,08
euro
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2. pielikums

Aprekina pamatojums vienas vienibas izmaksu standarta likmei par viena merka grupas
jauniea dalibu individuilaji pasakumu programma ménest

1. Teoretiskais pamatojums:

1.1. ,National Foundation for Educational Rescarch” p@tijuma ,,dpproaches to supporting
young people not in education, employment or training — a review” 3 secindts, ka NEET
jaunie$i (jaunie$i, kas nestrdda, nemdacas un neapglist arodu) ir heterogéna grupa,
tadgjadi §Ts mérka grupas jaunieSiem nepiecieSama individuéla pieeja, kas ir balstita uz
katra jaunie$a individulajam vajadzibdm un profilu. Individuglas neformalas macisanas
programmas un_informald (ikdienas) maci8ands, k& arT brivpratigd darba aktivitates
atzitas par vienu no efektivakajam metodém darba ar So mérka grupu. PeétTjuma arl
noradits, ka Tpa8i biitiska loma $o programmu Tstenodana ir mentoriem;

1.2. Eiropas Sociala Fonda grantu shéma ,Huwll NEET Community Engagement
Programme”™* noteikts, ka projektos NEET mérka grupas jaunietim jasniedz atbalsts
vismaz [2 stundas nedgla, t.i., 48 stundas ménes?zsg

1.3. Lielbritanijas projekta , NEET Mentoring Project (Barrow in Furness)” noteikts®®, ka
darba ar NEET jaunieSiem jaizmanto gan individuiis atbalsts, gan darbs grupas vienadas
proporcijas, 8.3.3.SAM projekta aprékinos pienemts, ka abi Sie atbalsta veidi tiek sniegti
vidgji vienada apjoma, t.i., 24 stundas darbs grupas (mérka grupas jaunieSa daliba
atbalsta pasikumos ilgst 24 stundas) un 24 stundas individudlais atbalsts (mentora un
programmas vaditaja atbalsts mérka grupas jaunietim ilgst kopa 24 stundas).

2. levérojot teorétiskaja pamatojuma noteikto, Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
Nr.1303/2013 67.panta S.punkta b) apak$punktd noteikto, ka art §Is metodikas 7.punkta un
MK noteikumos noteikto individualas pasakumu programmas ilgumu ménesi, 8.3.3.SAM
projekta vienas vienibas izmaksu standarta likmes par viena mérka grupas jaunie$a dalibu
individualaja pasakumu programma ménesT apréking ieklauj zemak noraditas izmaksas par
$adiem apjomiem:

2.1, izmaksas, kas saistitas ar atbalsta pasikumu {(neformailds maciSanads programmas —
apmacibas, semindri, nometnes, praktiskds nodarbibas, projekti, individualas specialistu
(piem&ram, psihologa) konsulticijas u.c. atbalsta pasdkumi, kas ieklauti jaunie3a
individualaja pasakumu programma) nodro$ind$anu — ne mazék ka 24 stundas ménest
darbs grupds ar mérka grupas jaunieti (3 dienas):

2.1.1. mérka grupas jaunie$a individualds pasdkumu programmas nodro$inaSanai
nepiecie§amo telpu nomas vai uzturé$anas izmaksas;

2.1.2. mérka grupas jaunie$a individudlas pasakumu programmas nodroSinasanai
nepiecie$amo materidlu un aprikojuma (mazvertigd inventira — priekSmetu

¥ Nelson, 1 and O'Donnell, 1.. {2012). Approaches to Supporting Young People Not in Education, Employment or Training: a
Review(NFER Research Programme: From Education to Employment}, Slough: NFER,
hup:fwww.nfer.ac.uk/publications/RSRNGI/RSRNO1.pdf; 3., 5.1pp.

* Huil NEET Community Engagement Programme. hitp:/www.heyef.co.uk/documents/vSvpmzbZenr8eém.dos, 3.1pp.

* Individualas pasakumu programmas miniméaiais ilgams ménest noteikts, ieverojot Lielbritanijas pieredzi darbd ar jaunieliem,
kas nestradd, nemdcds un  neapglist arodu L Hull NEET Communily Engagement Programme”  programmi
hitp/Awwsy heyef.co.uk/documents/vSvpmezb7onr8eém.doc 3.ipp. Aprékinos tiek plenemts, ka atbalsita apjoms ménesi ir vismaz
48 stundas (12 stundas/nedg)a x 4 nedg)as).

* 1.ielbritanija Tstenotais NEET projekts NEET Mentoring Project (Barvow in Furness) parcdz, ka projekid iesaistTtajam NEET
jaunietim  tick sniegts vienlfdz ilgs atbalsts grupd wun individudli mentoram sudAddajot ar NEET jaunieti
www,centreforip.org.uk/res/documents/publication/NEET%20Menloring%620 roject_1_Summary.doc 1.1pp.
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vértibd lidz 213 ewro par vienibu, ja to kalpo$anas laiks ir mazaks par gadu)
iegades un nomas izmaksas;

2.1.3. ieck$zemes transporta izmaksas (tai skaitd transporta nomas, degvielas,
sabiedriska transporta, speciala transporta nomas izmaksas) mérka grupas
jauniesa nogadasanai uz un no pasakuma norises vietu;

2.1.4. mérka grupas jaunieSa individualas pasakumu programmas nodro$ind3anai
nepiecie$amo specidlistu atlidzibas (tai skaitd surdotulki, sporta nodarbibu
vaditdji, asistenti jaunie$iem ar Tpa$am vajadzibam) un uznémuma ITguma
izmaksas, izpemot mentoru un programmas vaditdju atlidzibas izmaksas
(neietverot pabalstus un kompensicijas, no kuram neaprékina ienakuma nodokli
un valsts socialas apdro$ina$anas obligatas iemaksas, ka arT prémijas, materidlo
stimule$anu un naudas balvas);

2.2, izmaksas par mentora atbalstu — ne mazdk ki 20 stundas ménesi vienam mérka grupas
jaunietim.*” 8.3.3. SAM projekta Tsteno$ana iesaistito mérka grupas jaunieSu mentory
darba samaksa ietver darba devé&ja nodok|us un valsts socidlds apdrodina$anas oblightas
iemaksas, bet neietver pabalstus un kompensdcijas, no kuram neaprékina ienadkuma
nodokli un valsts socialas apdrofindsanas obligdtds iemaksas, ka arT prémijas, materialo
stimul&8anu un naudas balvas;

2.3. izmaksas par programmas vaditdja atbalstu — ne mazak ki 4 stundas menesT vienam
mérka grupas jaunietim.”® 8.3.3.SAM projekta Tsteno%an iesaistito programmas vadTtaju
darba samaksa ietver darba devéja nodok|us un valsts socidlds apdroSinaSanas obligatas
iemaksas, bet neietver pabalstus un kompensacijas, no kuram neaprékina ienakuma
nodokli un valsts socialas apdro$§inasanas obligatas iemaksas, ka arT prémijas, materidlo
stimulg3anu un naudas balvas.

3. Atbalsta pasikumu nodro¥inaSanas izmaksas diend ir noteiktas saskana ar Eiropas
Parfamenta un Padomes regulas Nr. 1303/2013 67.panta S.punkta b) apakSpunktu, kas
nosaka, ka aprékinot vienibas izmaksas var piemé&rot likmes, kas izmantotas [idzigos Eiropas
Savienibas finansu instrumentos, kas finansé idzigas darbibas un kam ir [1dzigi finans&juma
sanéméji (1.tabula).

4. Atbalsta pasakumu nodrodindSanas izmaksas diena ir noteiktas, izmantojot Eiropas
Komisijas vadlinijas ,,Youth in Action” Programme Guide 2012, ,Youth in Action”
Programme Guide 2013, |, Erasmus+" Programme Guide 2014, kurds ietverta Eiropas
Komisijas aprékindtd likme diennaktl par viena jaunie$u dalibu neformilds izglitibas

7 Rekomendgjama mentora slodze (maksimilais m8rka grupas jaunicu skaits, kuriem vientaikus drikst bt viens mentors i 3
merka grupas jaunicdi) noteikta metodologiskajas vadiinijas (6.nodala 76-84.1pp.). Nemot vErd, ka minimélais atbalsta stundu
skaits m&nest ir 48 stundas, individuaiais atbalsts un darbs grupds sniedzams vidgji vienadas proporcijas (tdtad 24 stundas katrs),
programmas vaditdja snieglais atbalsts jaunietim ir ne mazik ki 4 stundas menesT, [Tdz ar to mentora sniegfais individudla atbalsta
agmlérsjauniciim aprékinams §adi: M=(48/2)-4=20 stundas.

2 Rekomendgjama programmas vaditdia slodze {maksimilais merka grupas jauniefu un vipu mentoru skaits, kuri bis
programmas vaditdja parzind vienlaikus, ir 10 mérka grupas jauniedi un 10 mentori) notelkta metodologiskaids vadlinijis
(5.ncdala 68-T4.1pp). levErojot starptautisko pieredzi {Amerikas Savienotajdis valsiTs Tstenofais menforu projekis bérnu namos:
» Mentoring Children in Foster Care: Impact o Graduate Student Mentors™
hifp/fwww.nebi.nlm.nib. pov/pmc/articles/PMC4022595/ 4.1pp.; Eiropas Izglitibas atbalsta tikla projektd (Ewropean Network for
Educational Support Projects) finansGtd projekia ietvaros izdotd rokasgrimatd ,, Mentoring for migrant youth in education”
http:/fwww.sirius-migrationeducation.org/wp-content/upioads/2014/05/ENESP_SIRIUS Handbook _Vé.pdf  18Ipp.) mentoru
programmas isteno3and, ka vismaz reizi nedéla notick mentoru vzrauga (8.3.3.SAM projektd programmas vaditdja) tikSands ar
mentoru un 1a mentorgjamo, 8.3.3. SAM projekia ictvaros tiek paredzéts, ka programmas vaditdjs ne mazik k& 4 stundas ménest
velta tiefajam darbam ar mérka grupas jaunieti un {8 mentory, lai nodroindtu s metodikas 2.pielikuma 8.punktd noteikio
piendikumu veikSanu — koordingt un uzraudzit individudlo pas@kumu programmu ievieSanu; izvertd@ individualo paskumu
programmu kvalitati un to saturisko ievic¥anu, iesaistot izvErté¥ani mentorus un mérka grupu.
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apmicibu un sadarbibas veido$anas projektos (ES programmas ,Jaunatne darbiba” 4.3.
apak$programmas projektos, ki ar ES programmas ,,Erasmus+” 1.pamatdarbibas ,,Personu
mobilitate macibu nolGkos™ apmicibu un sadarbibas tiklu veidoSanas projektos), kas notiek

Latvija.

[.tabula

8.3.3 SAM projekta un ES programmas
wJaunatne darbiba”, ES programmas ,Erasmus+”
apmiicibu un sadarbibas tiklu veidoSanas projektu salidzinajums

roje

1. Merka grupa

lidz 30

Jaunie§i vecumda no 15 lidz 29 | Jaunie$i vecumd no 13
gadiem gadiem, jaunatnes darbinicki
2. Finansgjuma san@mgeji/ | Pajvaldibas Nevalstiskas organizicijas,
projekta partneri pa§valdibas, pa$valdibu un valsts
iestades
3. Attiecinimas darbibas | Macibas Apmicibas
Seminari Seminari
Nometnes, iznemot darba | Nometnes, izpemot darba nometnes
nometnes Izvértesanas tik§anas
lzverteSanas tik$ands u.c. neformalas izglitibas aktivitates,
e, neformalas izglitibas | kas vérstas uz jaunie¥u vai jaunatnes
aktivitates, kas vérstas uz | darbinieku kompetenéu attisttbu
jaunie$u prasmju attistibu
4, Likmes pielietojuma | 2014. gads - 2018, gads 2012. gads - 2017. gads®™
periods
5. Attiecinamo  darbibu | Latvija Latvija
norises vieta
6. Finans&juma avots Eiropas Socialais fonds Eiropas Savientbas programmas

LErasmus+” un ,Jaunaine darbiba”

5. Atbalsta pasakumu organizé$anas izmaksas atbilstodi §is metodikas 2.pielikuma 4.punkta
mingtajaim vadlinijam ir 59,00 euro’® diend vienam jaunietim, kas iek|auj visas tiedi ar
individudlaja pasakumu programmi ieklauto atbalsta pasakumu (apmaicibas, seminari,
nometnes, praktiskas nodarbibas, projekti, u.c. neformalas izglitibas aktivitates, kas vérstas
uz jaunie$u prasmju attistibu un informdld (ikdieng&jd) macidanas, biivpratiga darba
aktivitates u.c. atbalsta pasakumi grupas, kas iek]auti individuilaja pasakumu programma)
organizg8anu saistitas izmaksas.

6. 8.3.3.8AM projekta ietvaros mentors® ir persona, kas sniedz atbalstu mérka grupas jaunietim

¥ 2014, gada apstiprinitie ES programmas ,,Erasmus+" projekti var ilgt [idz 2017.gada 30.septembrim.

3 hitp:/fec.europa.cuivouth/tools/documents/programme-guide-2012_en.pdf, 105.1pp.

http:/jaunatne. gov.lv/sites/default/files/web/Jaunatne _darbiba/2013/programme_guide 2013.pdf,105.1pp.

http:/fec europa.cu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-programme-guide_en.pdf’, 74.-75.ipp.

I Mentoru izveles/piesaistes principi, velamas kompelences, pieredze, pienikumi un sasniedzamie rezuliati SAM 8.3.3. projekia
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individualas pasakumu programmas Isteno$anas laika, veicot 3adus pienakumus — iepazistas
ar mentoréjama mérka grupas jaunie$a karti, nepiecieS8amibas un savas kompetences robeZzas
iesaistas tas pilnveidoSani; sniedz atbalstu mérka grupas jaunietim individualas pasakumu
programmas istenoSanas laikd individualaja pasakumu programma noteiktaja saturd un
apjoma; izverte atbalsta aktivitates ar mérka grupas jaunieti, sniedzot ieteikumus individualas
pasakumu programmas uzlaboSanai atbilsto$i mérka grupas jaunieSa vajadzibam un
interesém; izstrada saturiskas atskaites par paveikto darbu.

7. Mentora vienas stundas atalgojuma likmi atbilsto$i MK noteikumiem Nr.1075 un MK
noteikumiem Nr.66 aprékina $adi:

7.1. saskana ar MK noteikumu Nr.1075 1.pielikuma 1l sadalu ,,Amatu saimju raksturojums”,
»aocidlais darbs” ietilpst 39.amatu saimé;

7.2. saskana ar MK noteikumu Nr.1075 1.pielikuma II sadalu ,,Amatu saimju raksturojums”
un §fs metodikas 2.pielikuma 6.punktu mentora piengkumi ir atbilsto8i 39. amatu saimes
IILA ITmenim;

7.3. saskana ar MK noteikumu Nr.66 3.pielikumu bruto atalgojuma likme ménest ir 874,00
euro (neieskaitot darba deveja nodokjus), t.i. 1080,18 euro (ieskaitot darba deveja
nodoklus); gada likme ir 1080,18 euwro x 12 ménedi= 12962,16 euro;

7.4. vienas stundas likme tick aprékinata saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
Nr. 1303/2013 68.panta 2.daju, kas nosaka, ka, ,lai noteiktu persondla izmaksas par
darbibas Tsteno$anu, piemé&rojamo stundas likmi var aprékinat, izdalot pedgjas registr&tas
gada bruto darbaspéka izmaksas ar 1720 stundam”™:

12962,16 euro/1720 stundas = 7,54 euro/stunda (ieskaitot likumdoSana noteiktos darba
devéja un darba pémeja nodoklus)

8. 8.3.3.SAM projekta ietvaros programmas vaditdjs ir persona, kas parrauga darbu ar mérka
grupas jaunieSiem konkrtaja paSvaldiba, veicot $adus pienakumus — koording un isteno
meérka grupas jauniesu atlasi un inform&Sanu par 8.3.3.SAM projektu, vajadzibas gadijuma
iesaistot pasvaldibas vai pagvaldibu apvienibas stratggisko partneribu locek|us; koording un
veic mérka grupas jauniedu profile$anu; veido un programmas laika papildina mérka grupas
jaunie§u kartes; organizg un plano mérka grupas jauniesu resocializacijas aktivitates, veidojot
katram no tiem individudlas pasikumu programmas, iesaistot aktivitaSu planoSana
stratégisko partneribu locekus un mérka grupas jaunie$us; piesaista mérka grupas jauniesiem
piemé&rotakos mentorus, parrauga to darbu programmas laika un uztur informacijas apriti par
jaunieSu progresu; izvErt€ mentoru sniegtos priek$likumus jaunie$u individualo pasakumu
programmu uzlaboSanai un veic nepiccieSamas izmainas tajas; koordin€ un uzrauga
individualo paszkumu programmu ievie$anu saskani ar sadarbibas Jiguma noteikto; izverte
individualo pasakumu programmu kvalitati un to saturisko ievieSanu, icsaistot izvert€ana
mentorus un mérka grupu, sagatavo nosléguma zinojumu par individualds pasdkumu
programmas ietekmi uz mérka grupas jaunieti; apkopo mentoru izstradas saturiskas atskaites
un veido 8.3.3.SAM projekta ievieSanas progresa atskaiti. Programmas vaditajam jabit
augstakajai izglitibai un sekmigi apglitam projekta ietvaros agentiiras organiz&tajam
neformalds izglitibas kursam par darba organizé3anu pasvaldibad ar mérka grupas jaunie§iem,
lai veiktu $aja punktd min&tos pienakumus 8.3.3.SAM projekta.

9. Programmas vaditdja vienas stundas atalgojuma likmi atbilstodi MK noteikumiem Nr.1075

ietvaros noteikti metodologiskajas vadlinijas (6.nodala 76-84.1pp.).
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un MK noteikumiem Nr.66 aprékina $adi;

9.1. saskana ar MK noteikumu Nr.1075 l.pielikuma H. sadalu ,Amatu saimju
raksturojums” ,,Socidlais darbs™ ietilpst 39.amatu saimg;

0.2. saskana ar MK noteikumu Nr.1075 l.pielikuma 1I. sadaju ,Amatu saimju
raksturojums” un §Ts metodikas 1.pielikuma 8.punktu programmas vaditdja pienakumi
ir atbilsto$i 39. amatu saimes 1V, limenim;

9.3. saskapa ar MK noteikumu Nr.66 3.pielikumu bruto atalgojuma likme ménest ir
1174.00 euro (neieskaitot darba devéja nodokjus), t.i. 1450.95 euro (ieskaitot darba
devéja nodok|us); gada likme ir /450,95 euro x 12 ménesi= 17411,14 euro;

9.4, vienas stundas likme tiek aprékinita saskand ar Eiropas Parlamenta un Padomes
regulas Nr. 1303/2013 68.panta 2.daju, kas nosaka, ka, ,lai noteiktu personala
izmaksas par darbibas Isteno$anu, piemérojamo stundas likmi var aprékinat, izdalot
pedejas registrétas gada bruto darbaspéka izmaksas ar 1720 stundam™:

17411,14 euro/1720 stundas = 10,12 euro/stunda (ieskaitot likumdoSana noteiktos darba
devéja un darba péméja nodoklus)

10. Vienas vienibas izmaksu standarta likme par viena mérka grupas jaunieSa dalibu
individualaja pasakumu programma ménesI ir 368,28 euro, ko veido:

10.1. atbalsta pasdkumi (apmacibas, seminari, nometnes, praktiskas nodarbibas, projekti,
informala (ikdienas) maciSanas, k3 ar brivpritigd darba aktivitates u.c. pasakumi, kas
iekjauti individualaja pasakumu programma un ir vérsti uz jaunie$u prasmju attistibu) —
3 dienas (atbalsts tiek sniegts 8 stundas diena) ménesT vienam méerka grupas jaunietim:
3 dienas x 59,00 euro/diend= 177,00 euro;

10.2. mentora atbalsts — 20 stundas mé&nesi vienam mérka grupas jaunietim: 20 stundas x
7,54 euro/stunda= 150,80 euro,

10.3. programmas vaditdja atbalsts — 4 stundas ménesT vienam mérka grupas jaunietim: 4
stundas x 10,12 ewro/stunda= 40,48 curo.

1. Vienas vienibas izmaksu standarta likmi nepiemé&ro, ja stratégisko partneru iesaiste projekta
notiek, piemérojot Publisko iepirkumu regulé&jumu.



